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PINACOTECA NAZIONALE DI SIENA

ACCORDO LOCALE

BANCA ORE

La Pinacoteca Nazionale di Siena nella persona del suo Direttore e legale rappresentante p.t. Dott. Axel
Hémery, le OO.SS. elaR.S.U.:

VISTO P’art. 27 del CCNL 2016-2018 Funzioni Centrali;

CONSIDERATA I’autonomia finanziaria, contabile, amministrativa e normativa riconosciuta dal Ministero

della cultura alla Pinacoteca Nazionale di Siena dal 2021;

VISTI in particolare:

)

b)

il D.P.C.M. 24 giugno 2021 n. 123 recante il “Regolamento concernente modifiche al regolamento
di organizzazione del Ministero della Cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e
dell’Organismo indipendente di valutazione delle performance” mediante il quale si istituisce, tra gli
altri, I’istituto della Pinacoteca Nazionale di Siena, dotato di autonomia speciale;

il D.M. n. 380 del 22 ottobre 2021 “Modifiche al decreto ministeriale 23 dicembre 2014, recante
“Organizzazione e funzionamento dei musei statali” e altre disposizioni in materia di istituti dotati
di autonomia speciale” con il quale si ribadisce ’attribuzione di autonomia speciale alla Pinacoteca
Nazionale di Siena e si assegnano al medesimo nuovo Istituto i siti museali di seguito elencati:

1. Museo archeologico nazionale — Siena
2. Palazzo Chigi Piccolomini alla Postierla — Siena
3. Villa Brandi — Vignano (Siena) ;

il D.M. n. 417 del 23 novembre 2021 “Modifiche al decreto ministeriale 23 dicembre 2014, recante
“Organizzazione e funzionamento dei musei statali” e nello specifico I’All. 1 concernente I’
”Elenco ricognitivo dei musei, dei parchi archeologici e degli altri istituti e luoghi della cultura dotati
di autonomia speciale tra i musei dotati di autonomia speciale” che annovera la Pinacoteca Nazionale
di Siena, tra gli uffici di livello dirigenziale non generale;

VISTO il Decreto del Direttore Generale dei Musei n. 94 del 4 febbraio 2022 mediante il quale era conferito
al Dirigente Dott. Axel Hémery 1’incarico di Direttore dell’Istituto autonomo della Pinacoteca Nazionale di

Siena;

PRESO ATTO del formale passaggio di consegne intervenuto in data 15 giugno 2022 tra la Direzione

regionale Musei della Toscana (alla quale in precedenza afferivano la Pinacoteca Nazionale di Siena e tutti i

suoi siti) e la Pinacoteca Nazionale di Siena, attraverso il quale si dava esecuzione a quanto prescritto dai
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Decreti Ministeriali sopra citati, con conseguente prerogativa in capo alla Pinacoteca Nazionale di Siena di
addivenire al presente atto quale persona giuridica autonoma;
CONSIDERATO che in sede di riunione sindacale ¢ a piu riprese emersa la necessita di regolamentare
I’istituto della Banca Ore per i dipendenti della Pinacoteca Nazionale di Siena;
RITENUTO di dover procedere, pertanto, alla conclusione di un formale accordo locale, che andra a
sostituire tutti i precedenti accordi in materia, anche in considerazione della riconosciuta autonomia alla
Pinacoteca Nazionale di Siena, gia descritta;
CONSIDERATO che ¢ stata effettuata una verifica della situazione delle “ore a credito” maturate dal
personale in servizio al 31/05/2023;

tutte le parti, come sopra indicate

STIPULANO IL SEGUENTE ACCORDO LOCALE:

1. Visti gli atti d’ufficio, constatata la necessita di regolamentare il maggior orario prestato come “ore di
servizio eccedenti” da parte del personale in servizio presso la Pinacoteca nazionale di Siena, viene istituita
la Banca ore per lo scrivente Istituto.

2. Si concorda che nella Banca Ore si possano cumulare un massimo di n. 100 ore annue prestate al di fuori
dell’orario ordinario di lavoro e svolte esclusivamente per documentate ed autorizzate esigenze di servizio o
per situazioni eccezionali od improvvise.

3. E’ possibile effettuare un massimo di n. 4 ore giornaliere di servizio eccedente il normale orario di lavoro
4. Per il personale di vigilanza, & possibile imputare alla Banca ore anche le ore di servizio eccedente svolte
per consentire la sostituzione di un collega che per situazioni eccezionali od improvvise non possa svolgere
il proprio turno di lavoro e si sia gia raggiunto il numero standard di addetti alla vigilanza previsti per il
servizio.

5. Per il personale di vigilanza, lo svolgimento di ore eccedenti prima o dopo il normale turno di lavoro
comporta la’ necessaria fruizione di almeno mezz’ora di pausa tra le due modalita di servizio e la
corresponsione del buono pasto, che avverra comunque solo previa effettuazione di 3 ore di servizio
aggiuntivo, come da normativa vigente.

6. Le ore maturate nella Banca ore dovranno essere recuperate entro 1’anno successivo, con modalita ad ore

0 a giornata intera, tenendo conto, nei limiti del possibile, delle esigenze delle aperture al pubblico dei siti
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dell’Istituto. Alla scadenza, le ore non recuperate verranno annullate, salvo comprovate esigenze di servizio
che non ne hanno reso possibile il recupero. '
7. L’ Adesione all’istituto della banca ore non esclude la possibilita di effettuare delle ore eccedenti di lavoro
straordinario, previa espressa autorizzazione da parte del Dirigente.
8. Per quanto riguarda lo smaltimento delle ore eccedenti gia maturate nel corso degli anni precedenti e nel
primo semestre del 2023, si concordano le seguenti procedure e modalita:
Per I’anno in corso (2023) sara possibile computare nel monte Banca ore le ore a credito gia maturate
nel primo semestre;

Le eventuali ore a credito gia maturate entro il 31/12/2022 potranno essere recuperate entro il

30/06/2024

9. Nel corso dell’anno verranno effettuati due monitoraggi sulle ore effettivamente recuperate
10. La banca ore si applica a tutto il personale della Pinacoteca Nazionale di Siena

11. Le parti concordano di effettuare una verifica sullo svolgimento del presente accordo tra 6 mesi

PINACOTECA NAZIONALE DI SIENA
IL DIRETTORE
Dott. Axel Hémery

Per la RSU:

LauraSavelli__ , , [/ _— —
. U~ —

Per le 00.SS.:

Per la FP- CISL Giuseppe Mercurlo j//"gﬂ% /m'/?(/'vw)

Per la FP-C.G.I.L.: Luca Franci__ / (/&((/
Luca Morelli LMJO’!/U\

Per la U.I.L. Massimo Schembri
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Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Segreteria Regionale Toscana

Firenze, 27.07.2023

Al Direttore della Pinacoteca Nazionale di Siena
dott. Axel Hemery

Oggetto: Dichiarazione di sottoscrizione accordo “Banca delle ore”

La scrivente Organizzazione sindacale sottoscrive I'accordo meglio specificato
in oggetto.

IL SEGRETARIO REGIONALE

Via Vittorio Corcos 15 — 50142 Firenze — tel. 055/7251254 —

firenze@uilpa.it
uilpafirenze@pec.it
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